T.C.
ADIYAMAN VALILIiGi
YEMEK SERViSi YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Y6nergenin amaci; Adiyaman Valiligi Hiikiimet Binasinda ve 112 Acil Cagri
Merkezinde Hizmet Binasinda bulunan Valilik Igisleri birimleri ve ilgili kamu kurum ve
kuruluslarda g¢alisgan 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi olan personele 6gle yemegi
verilmesinin usul ve esaslar1 ile bu alandaki hizmetleri yiiriitecek teskilatin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Adiyaman Valiligi yemek servislerinin igletilmesi ve bu servislerden
yararlanma kosullarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
ylirtirliige konulan Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yo6nergenin uygulanmasinda;
a) Vali: Adiyaman Valisini,
b) Valilik: Adiyaman Valiligini,
C) Valilik Mensubu: Adiyaman Valiligi I¢isleri Birimlerinde galisan personel,
¢) Diger Kamu Personeli; i1 Ozel idaresinde ve Adiyaman Hiikiimet Binasinda bulunan
Valilik Hizmet Birimleri;

- 11 Milli Egitim Midiirltiga,

- Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigi,

- Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirltig,

- 11 Sanayi ve Teknoloji Miidiirltigii,

- 11 Ticaret Miidiirliig,

- 11 Afet ve Acil Durum Miudiirlig,

Ve Bolge teskilatina bagli bulunan,

- Doga ve Milli Parklar Sube Miidiirligii,

- Meteoroloji Miidiirliigiinde gorev yapan kadrolu ve szlesmeli personel ile
gecici, siirekli gorevliler, stajyer dgrenciler, Valiligimize, Il Ozel Idaresine ve diger ilgili kamu
kurumlarda is yapan sozlesmeli sirket personeli ve Valiligimize hizmet veren personeli,

d) - Vali Yardimcisi: Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii ve Valilik Yemekhanesinden
Sorumlu olan Vali Yardimeisini,

e)  Idari Hizmetler Sube Miidiirii: Idari Hizmetler Sube Miidiiriinii,

f)  Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii: Idari Hizmetler Sube Miidiirliigiinii,

g)  Yemekhane Yonetim Kurulu: Yemekhane Yénetiminden Sorumlu Olan Y9




Yemekhane Yonetim Kurulu Bagkani: Yemek Servisi Yonetim Kurulu Baskanini,

h)  Valilik Yemekhanesi: Adiyaman Valiligi ve il Ozel Idaresinde Hizmet Binasinda, 112
Acil Cagr1 Merkezi Binasindaki kamu personelinin yararlandig1 yemekhaneyi,

i)  Muayene Kabul Komisyonu: Yemekhane Yemeklerin Muayene Eden ve Kabul
Komisyonunu,

1)  Yemekhane Tesis Miidiirii: Yemekhanenin Sevk ve Idaresinden Sorumlu Miidiiriinii,

j)  Yemekhane Muhasibi: Yemekhane Tahakkuk ve Tahsilat Gorevlisini,

k)  Sosyal Tesis: Adiyaman Valiligi Mutfak Yemekhaneler ve Miistemilatini,

1)  Yonerge: Adiyaman Valiligi Yemek Servisi Yonergesini,

m) Yonetim Kurulu: Bu Yonerge ile kurulan Adiyaman Valiligi Yemek Servisi Y&netim
Kurulunu ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus ve Gorevler

Yonetim Kurulunun Kurulusu ve Calisma Esaslar:

MADDE 5- (1)Y6netim Kurulu, Adiyaman Merkez Alitas1 Mahallesinde Atatiirk Bulvar tizerinde
bulunan Adiyaman Valiligi D Blok No: 144, il Ozel idaresi A,B,C Blok No: 144/1, Adiyaman
Hiikiimet Konag1 E,F,G Blok No: 144/2 ve Adiyaman Merkez Altingehir Mahallesi Konukoglu
Caddesi No: 33°de bulunan Adiyaman Valiligi 112 Acil Cagr1 Merkezi binasinda bulunan; Kamu
Kurum ve Kuruluslar ile Igisleri Birimleri personelinden teskil edilir ve Adiyaman Valiligi Idari
Hizmetler Sube Miidiirliigiine bagli olarak galisir.

(2)  Yemekhane Yonetim Kurulu; Il Miidiiri, Sube Miidiirli veya en az sef iinvanh bir
Personelin Bagkanliginda; En az beser kisiden yonetim kurulu asil ve yedek tiyelerden olusur.

3) Sube Miidiirii ve en az sef invanli bir Yemekhane Tesis Miidiirii (Asil),
yemekhanenin muhasebe, is ve islemleriyle ilgili muhasip olarak da VHK Isletmeni, Memur, 4/B
Unvanli Personel arasinda personelin bagh oldugu ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca ve
Valilikge uygun goriilen kisilerden den olusur.

(4)  Yemekhane Yonetim Kurulu Baskam1 ve Uyeleri, Idari Hizmetler Sube
Miidiirliigiiniin teklifi ve Vali Yardimcisinin uygun goriisii ile Vali’nin Onay: ile atanir.

(5) Sosyal Tesis (Yemekhane Katinda) yiirlitme orgami olarak, Yemekhane Tesis
Miidiirliigii kurulur.

(6)  Gorevine devaminda yarar goriilmeyen Yoénetim Kurulu Bagkani ve tiyeleri ile diger
komisyonlarda gérevli bagkan ve iiyeler iigiincii fikrada belirtilen usule gére yemekhane gérevine
son verilir.

Herhangi bir nedenle gérevine son verilen veya ayrilan Yonetim Kurulu Bagkani veya
tiyelerinin yerine, on bes giin i¢inde tigiincii fikrada belirtilen usule gore gérevlendirme yapulir.

(7)  Yonetim Kurulu, Bagkanin ¢agrist iizerine her zaman iiye tam sayisi ile toplanir.
Toplant: giindemi Yonetim Kurulu Bagkan tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu iyeleri giindeme
iliskin yazil1 ve sézlii teklifte bulunabilirler. Karar igin {iye tam sayisinin gogunlugu gerekir.

(8)  Alnan kararlar “Onayli Karar Defterine” yazilir ve tiyelerce imzalamr. Varsa ayrigik
Oylar gerekgeleri ile birlikte deftere yazilir ve imzalanir.

(9)  Yoénetim Kurulu iiyeleri arasinda gérev boliimii, Yonetim Kurulu Bagkaninin teklifi
ve ilgili Vali Yardimcinin Onayi ile yapilir.

(10) Hizmetin gerektirdigi personel Valilikge temin edilir.




Yonetim Kurulunun Géorev ve Yetkileri:
MADDE 6 —(1)Y06netim Kurulunun Gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Mubhasip Memur tarafindan diizenlenen bilango ve gelir tablosunu kontrol edip, mali
yilin bitimini takip eden ayin sonuna kadar ilgili Vali Yardimcisinin Onayina sunmak,

b) Valilik mutfak ve yemekhanelerinin idaresinin yiiriitiilmesi i¢in karar almak ve icra
etmek ve ayrica yemeklerin personele servis edilmesini saglamak, buna iliskin tedbirleri almak ve
uygulamak.

¢) Yemekhane biitgesine Valilik ve biitce kalemleri ayr1 olan diger kamu kurum ve
kuruluslarin biitgesinden aktarilan 6denekler ile personelden alinan katki paylarinin ekonomik,
verimli, hesap verebilirlik ve saydam bir sekilde kullanilmasini koordine etmek.

Yonetim Kurulu Bagkaninin Gorevleri:
MADDE 7 —(1)Y6netim Kurulu Bagkaninin gérevleri sunlardir;
a) Yonetim kuruluna bagkanlik etmek ve kararlarin uygulanmasini saglamak,
b) Yemekhane Tesis Miidiirti, Gida Miihendisi ve Diyetisyen veya Tabip ve As¢ibasi ile
birlikte hazirlanan haftalik/aylik yemek listelerini Onaylayarak uygulanmasini saglamak,
c¢) Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi ile bu Y6nerge hiikiimlerinin yerine
getirilmesini saglamak,
¢) Mal ve hizmet alimi1 yapmak iizere, Satin Alma ve Muayene Kabul Komisyonunun asil ve
yedek tiyelerini tespit ederek Vali Yardimcisi veya Vali’nin Onayina sunmak,
d) Vali Yardimcisi tarafindan, yemek servisi ile ilgili olarak verilen gérevleri yapmak.

Yemekhane Tesis Miidiiriiniin Gorevleri :
MADDE 8-(1) Yemekhane Tesis Miidiirliniin gérevleri sunlardir;

a) Sosyal Tesis (Yemekhane) Miidiirltigii gérevini yiiriitmek,
b) Sosyal tesiste gorevli idari ve mutfak personelinin bu yonerge hiikiimlerine gore
caligmalarini saglamak,
c) Mutfaktaki ve diger kullanim yerlerindeki malzeme ve makinelerin bakimini, temizligini
yaptirmak ve usuliine uygun ¢alistirilmasini saglamak,
1- Mutfagin, ambarin, yemek salonlarinin ve diger kullanim yerlerinin temiz
tutulmasini saglamak,
2- Yemeklerin zamaninda hazirlanarak servise konulmasi ve diger binalardaki
yemekhanelere génderilmesini saglamak,
3- Mutfak ve servis gorevlilerinin ¢aligma kiyafetlerinin temiz ve diizglin olarak
giyilmesini saglamak,
4- Yemek Yonetim Kurulu Kararlarim icra Etmek ve Vali Yardimcisi tarafindan
verilecek diger gorevleri yapmak.
5- Yemekhane Miidiirii, yemekhanenin isleyisinden sorumludur.
Muayene Kabul Komisyonun (Gida Miihendisi ve Diyetisyenin veya Tabibin) Gorevleri:
MADDE 9-(1) Muayene Kabul Komisyonun (Gida Miihendisi ve Diyetisyenin veya Tabibin)
Gorevleri sunlardir;
a) Yemekhaneler, mutfak ve personelin temizligi ile hijyenik sartlara uygunlugunu
denetlemek,
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¢) Muayene Kabul Komisyonun (Gida Miihendisi ve Diyetisyenin veya Tabibin) ve
Ascibasi ile birlikte dengeli beslenmeye uygun haftalik veya aylik yemek listesini
hazirlamak,

d) Yemekhane i¢in alinan her tiirlii malzeme ve gidanin Tiirk Gida Kodeksi ile mevzuatina
uygun olup olmadiini, kalitesini, tazeligini ve istenilen 6zellikleri tasiyip tasimadigim
kontrol etmek, gida kaynak savurganligini 6nlemek, gidanin nitelik ve nicelik y6niinden
korunmasini saglamak,

e) Yemekleri servisten 6nce muayene ederek, servise sunulmasina izin vermek,

f) Herhangi bir olumsuzluga kars1 servise konulan yemeklerden birer porsiyonunun en az
72 saat siire ile buzdolabinda saklanmasini temin etmek,

g) Belirli periyotlarla gerekli hammadde ve {irtinlerini analize géndermek,

h) Verilen malzemenin muhafazasini ve zayi olmadan en iyi sekilde kullanilmasim kontrol
etmek,

1) Mutfaktaki makineler ile demirbag malzemelerin teknigine uygun olarak kullaniminin ve
temizliginin saglandigini kontrol etmek,

j) Mutfak dahilinde gorevli olan ve aggibasina bagli personelin temizligini (kilik kiyafet,
sakal, biyik, sa¢, tirnak uzunlugu gibi) ve galigmalarim kontrol etmek,

k) Pisen yemeklerin servislere zamaninda ¢ikarilmasini kontrol etmek,

1) Hazirlanan yemegin yeterli dengeli ve saglikli olarak verilmesini saglamak,

m) Idare tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Muhasip Memurunun Gérevleri ve Sorumlulugu :
MADDE 10 —(1) Muhasip Memurunun gérevleri sunlardir;
a) Yemek servisinin muhasebe kayitlarini yiiriirlikkteki mevzuata uygun giinliik ve diizenli
olarak tutmak,
b) Bankaya verilecek 6deme emirlerini Yonetim Kurulu Bagkan: ile birlikte imzalamak
suretiyle giderlerin 6denmesini saglamak,
¢) Verilen avanslarin zamaninda mahsup edilmesini saglamak,
d) Faturalarin usuliine uygun olup olmadigini kontrol etmek,
e) Yemek Servis Yonetim Kurulunun bankalardaki vadeli ve vadesiz hesaplarini takip
etmek,
f) Yemek servisinin bilango ve gelir tablosunu mali yilin bitimini takip eden ayin sonuna
kadar diizenlemek ve yonetim kuruluna sunmak,
g) Her ay kurumlardan gelen personel katki paylari ile devlet katki paylarin1 yemekhane
y6netim kurulu hesabina aktarilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak ve takibini yapmak,
h) Yemekhane Yonetin Kurulu Karar Defterini diizenli tutmak.
i) Idare tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak,
(2) Muhasip Memur, yonetim kuruluna karsi; maddi hata ve diger muhasebe islemlerinden
dolay1 sorumludur.
Muhasip Memurunun Kasa ve Kart ile ilgili Gérev ve Sorumlulugu:
MADDE 11 —(1) Kasa Memurunun Gérevleri Sunlardir;
a) Personel Kimlik Kartlarina Kredi (Kontér) yiiklemek ve yemek katki borcu olan
personelden yemek parasini tahsil etmek,
b) Kredi (Kontor) yiikkleme ve yemek gelirlerinden elde edilecek hasilati bankaya yatlrmak
¢) Her yil Maliye Bakanlifinca yayinlanan Parasal Sinirlar ve Oranlar Hakkingde™T
belirtilen, kasada bulundurulacak azami para limitini agan nakit miktarini, ayni
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¢) Kasadan (¢) bendinde belirtilen limit dahilinde giinliik 6demeleri yapmak.
d) Yemek hizmetlerinden faydalanan personelden alinan yemek katk: bedellerinin
Dogrulugunu kontrol etmek,
e) Giinliikk Kasa Tahsilatlarin1 ve Kasadan yapilan harcamalar1” Kasa Defterine” islemek,
f) idare tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.
(2) Kasa Memuru, maddi hatalardan ve mali islemlerden dolay1 sorumludur.

Yiiklenicinin Gorev ve Sorumlulugu:
MADDE 12- (1) Yiiklenicin Uhdesinde As¢ibasinin gorevleri sunlardir;
a) Yemeklerin zamaninda saglikli ve lezzetli olarak hazirlanmasini saglamak,
b) Verilen malzemenin muhafazasini ve zayi olmadan en iyi sekilde kullanilmasin
saglamak,
¢) Mutfaktaki makineler ile demirbas malzemelerin teknigine uygun olarak kullanimini ve
temizligini saglamak,
¢) Mutfak dahilinde gérevli olan kendisine bagli personelin temizligini (kilik kiyafet, sakal,
biyik, sag, tirnak uzunlugu gibi) ve ¢aligmalarini takip etmek,
d) Pisen yemeklerin servislere zamaninda gikarilmasini saglamak,
e) Idari ve Teknik Sartnamede tiim hiikiimlere ve isbu Y6nergede belirtilen ilgili maddelere
uymak zorundadir.
f) Yemekhane Tesis Miidiirii tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Yiiklenicin Uhdesinde Olan As¢1 Yardimcilarinin Gorevleri:
MADDE 13- (1) Ascilar ag¢ibasinin, ag¢1 yardimeilar: da aggibas: ve asgilarin verdigi isleri
zamaninda ve usuliine uygun olarak yapmak.

Yiiklenicin Uhdesinde Olan Bulasik¢ilarin Gorevleri:
MADDE 14- (1) Mutfakta giinliik ¢ikan bulagiklar1 zamaninda ve malzemeye zarar vermeden,
giiriiltii gikarmadan yikamak, servise hazir vaziyete getirmek ve verilecek diger gorevleri yapmak.

Yiiklenicin Uhdesinde Olan Sef Garsonu/ Servis Elemanlarinin Gorevleri:
MADDE 15- (1) Sef garsonun gérevleri sunlardir;

a) Yemek salonlarini temiz tutmak ve hizmete hazir hale getirmek,

b) Catal, bigak, kasik, bardak gibi malzemeleri servise hazirlamak,

¢) Giinliik alinan ekmekleri sayarak teslim almak,

¢) Su dolaplarinin kontrol ve temizligini yaptirmak,

d) Yemekhanede gorevli garson, hizmetli ve hizmet satin almak sureti ile temin edilen
elemanlarin sevk ve idaresinden sorumlu olmak ve hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesini
saglamak,

e) Yemekhane Tesis Miidiirii tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

(2) Yiiklenicin Uhdesinde Olan Servis Elemanlarinin Gérevleri Sunlardir;
a) Sef garsonun gézetiminde yemek salonlarinin giinliik temizligini yapmak,
b) Yemek salonundaki malzemeleri korumak,
¢) Verilen servis gérevini zamaninda ve intizam igerisinde yapmak,
¢) Gerektiginde mutfak ve tagima islerini yapmak,
d) Yemekhane Tesis Miidiirii tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak. T




UCUNCU BOLUM
Muayene ve Kabul Isleri
MADDE 16- (1) Satin alinan yemekler; Vali veya Vali Yardimcisinin Onay ile olusturulan en az
li¢ kisilik muayene ve kabul komisyonu tarafindan nitelik ve tartim itibariyle faturasina uygunlugu
tespit edilerek teslim alimir. Giinliik verilen yemek sayis1 komisyon tarafindan imza edilerek, gerekli
islemin yapilmas i¢in muhasip memuruna verilir. Belirlenen sartlara uymayan veya niteligi bozuk
olan malzemeler iade edilir.

Saymm Isleri
MADDE 17- (1) Yemekhanedeki bulunan donatim malzemelerinin ve aggibaginin sorumlulugu ile
Yemekhane Tesis Miidiiriiniin nezareti altinda muhafaza edilir.

(2) Yemekhane, tiger aylik dénemler halinde; Yemekhane Tesis Miidiiri,
as¢ibasindan olusan bir komisyon tarafindan sayilir ve muhasebe kayitlari ile uygunlugu kontrol
edildikten sonra sayim tutanag: ilgili Y6netim Kurulunca Onaylanmak iizere, Yonetim Kurulu
Bagkanina verilir.

Muhasebe Islemleri

MADDE 18-(1) Yemek Servisi Y6netim Kurulunun hesaplari, muhasip memur tarafindan tekdiizen
muhasebe usulii ile bilgisayar ortaminda bilango esasina gére yiiriirlikkteki mevzuata uygun halde
tutulur.

Gelirler

MADDE 19-(1) Yemek Servisi Yonetim Kurulunun gelirleri; Valilik ve diger kamu kurum ve
kurulusglarinin biitgesine konulan ddenek, personelden tahsil edilen yemek katki bedeli ile bunlara
iligkin ilgili bankalardan elde edilen gelirler, hibe, yardim ve sair gelirlerden olusur.

Giderler
MADDE 20-(1) Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi ve bu Yonerge esaslarina uygun
olarak yapilan harcamalara iligkin giderlerdir.

Banka islemleri

MADDE 21- (1) Yemek Servisi Y6netim Kurulunun banka islemleri Ziraat Bankasi ve
Bakanligimizda faaliyet gésteren banka subesi nezdinde agilacak vadeli veya vadesiz hesaplarda
yiiriitiilir.

(2) Firmalara 6deme yapmak i¢in havale yapmak ve bankalarda yapilacak her tiirlii
islem, muhasip memur ve yonetim kurulu bagkaninin ortak imzalarini tagiyan talimat ile yapilir.

(3)  Yemek katki paymin ve Valilik biitgesine konulan yemek yardimi 6deneginin kisa
vadede ihtiyag duyulmayan kismu, ilgili bankalarda vadeli hesaplara yatirilmasi veya Devlet I¢
Borglanma senedi alim satim yolu ile degerlendirilmesi Vali veya Vali Yardimcisinin imzasi ile
olur.

Denetim
MADDE 22- (1)Yemek Servisi Yonetim Kurulunun hesap is ve islemlerinin denetimi, Vali’nin
uygun gorecegi Il Midiirii, Il Miidiir Yardimeisi, Sube Miidiiriinden olugan Valinin Onay: ile
gorevlendirilen 1 (Bir) Bagkan olacak sekilde, en az ti¢ kisiden olusan Denetim Komisyonu
tarafindan 6 (alt1) ayda bir yapilir. Denetim sonuglar1 1(bir) ay i¢inde Vali Yardimcisina ve Yonetim
Kuruluna rapor edilir. Raporda belirtilen eksiklikler en kisa siirede Yonetim Kurulunca giderilir.

(2) Bakanliklarin veya Valilik Denetim Elemanlarinin Denetime iliskin yetkileri /’r;;;\ A
saklidir. / "'l’."""?ﬁ.»\\\i




Tutulacak Defter ve Belgeler

MADDE 23- (1) Muhasebe kayit ve iglemleri 30/12/2005 tarih ve 26039 sayili Resmi Gazetede
yayimnlanan “Kamu Kurum ve Kuruluglarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina
Dair Esas ve Usullere” uygun olarak bilango esasina gore yiiriitiiliir. Esas ve usullerde belirtilen defter
ve belgeler tutulur,

a)  Karar Defteri,
b)  Yemek fisleri ve kartlari,
C) Yemek fisi ve kart satis defteri,
d)  Bilango ve gelir tablosu,
e) Banka ekstreleri ve dekontlari,
f) Bilgisayar kayitlar1 (yevmiye, biiyiik ve kasa defteri) ve yazici giktilari,
g)  Gerekli goriilecek diger defterler,
h)  Yukarida belirtilen kayitlar elektronik ortamda tutulabilir ve bilgi amaciyla fiziki ortama
aktarilabilir.
(2) Soz konusu defter ve belgeler 5 yil siire ile saklanir.
(3) Yemekhanede kullanilacak defterler ve bu defterlerin tasdiki Y6netim Kurulu
Bagkani tarafindan yapilir.

Yemek Servis Hizmetinin Sekli ve Yemek Bedelleri

MADDE 24-(1) Valilik yemekhanesi i¢in hazirlanan yemek; Self servis olarak servis edilir.

2) Yemek katki bedelleri; yemek servisi biitgesi dikkate alinarak, ilgili kamu kurumu
yetkilisinin teklifi ve Vali Yardimcisinin Onayi ile belirlenir.

(3)  Yemek bedelleri, Valilik Yemekhanelerinde yemek yiyecek personelin Valilik girig
Kartlarina pesin olarak kredi (kontér) yiikletmek suretiyle veya Yemek Servisi Yonetim Kurulu
Bagkanligina dilekg¢e ile avansli yemek yiyeceklerini talep etmeleri halinde bir sonraki maas
déneminde maaslarindan tahsil edilir.

(4)  Akill kart yemek sistemi kullanilmayan dig birimlerden yemek yiyecek personel,
aylik yemek fisleri veya kartlar1 karsiliginda pesin tahsil edilmek suretiyle yemek bedelleri alinir.

Yemek Servislerinden Yararlanma Usulii

MADDE 25-(1) Yemek servislerinden Valilik Igisleri ve diger ilgili kamu kurum ve kuruluslarda
calisan personel, agagidaki sartlar ¢cercevesinde faydalanabilirler:

a) Yemek bedellerinin devletge karsilanmayan kismi, yemek yiyenlerden alinir.

b) Valilik Yemekhanelerinden, Adiyaman Valiligi Hiikiimet Konag: Giris Karti
Personel Kimlik Kart1 kullanilarak, yemek hizmetinden faydalanilir. Ancak, Valilik Merkezine
egitim, seminer, konferans vb. nedenlerle toplu olarak gelenlerden yemek yiyecek personelin
isimleri en az bir hafta 6nceden bu faaliyeti diizenleyen birim tarafindan yemekhaneye bildirilmek
kaydiyla, Valilik¢e belirlenen misafir grubu yemek bedeli iizerinden iicretlendirilir ve bedeli
pesin olarak tahsil edilir.




c) Yemek yiyecek personel, kendilerine ayrilan salon girislerinde Personel Kimlik
Kartlarin1 turnike ve ddeme {initelerinde okutturduktan sonra, kredili (kontér yiikletilerek) ya da
avansl (maagindan kesilmek suretiyle) yemek yiyebilirler.

¢) Personel yiiklettigi krediyi (kontdr), istifa, emeklilik, bagka kuruma nakil gibi
nedenlerle Valilikten veya bagli oldugu ilgili kamu kurum ve kurulusundan ayrilmas: halinde
parasini talep edebilir. Talep ettigi takdirde kredi bakiyesi nakit olarak tutanak karsilig: teslim
edilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Demirbas ve Tiiketim Malzemeleri
MADDE 26-(1) Sosyal tesiste kullanilacak/kullanilan tiim demirbas ve sarf malzemeleri ile servis

ekipmanlarinin satin alinmasi (yemek malzemeleri hari¢) ve bunlarin tamir, aylik/yillik periyodik
bakim servis ve onarim giderleri ile sosyal tesis bina ve bahgesinin bakim, onarim, tamir, tadilat
giderlerinin, is kiyafetlerinin genel biitgeden kargilanmasi esastir. Ancak, genel biitgede yeterli
Odenek olmamasi veya igin aciliyetine binaen yiyecek yardiminin gerektirdigi giderler (temizlik
malzemeleri, kiigiik bakim ve onarimlar, i kiyafetleri, sarf malzemeleri) 19. maddede belirtilen
gelirlerden elde edilen nemalardan kargilanabilir.

Portor Muayenesi
MADDE 27-(1) Mutfakta ve serviste gérevli personelin portér muayeneleri, Saglik Bakanliginin
ilgili mevzuatina uygun olarak yaptirilir ve ticreti yiiklenici firma tarafindan &denir.

Artan Yemekler
MADDE 28- (1) Yemekhaneden artan ekmek ve yemekler, kamu kurumu niteligindeki hayir
kurumlar1, kamuya yararli dernekler veya sivil toplum kuruluslarina ticretsiz verilebilir.

Yiiriirliik
MADDE 29- (1) Bu Yonerge Hiikiimleri, Vali Onayu ile yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 30 - (1) Bu Yonerge Hiikiimleri, Adiyaman Valisi yliriitlir.

Adiyaman Walisi




